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Memoria de actividades 2025
Documento institucional de actividad social, organización y capacidad operativa de la
Fundació Sant Rafael.

1. Identidad de la entidad
La Fundació Sant Rafael es una entidad privada no lucrativa inscrita en el Registro de Fundaciones de la
Generalitat de Catalunya con NIF G67332437. La entidad fue constituida en 2018 e inscrita en 2019, y
desarrolla actividades de interés general orientadas a la inserción social, la mejora de la calidad de vida y
la autonomía personal de personas con discapacidad, personas mayores y personas en situación de
vulnerabilidad.

La sede social se encuentra en Barcelona y la entidad dispone de una sede operativa en Granollers, desde
donde impulsa programas de apoyo directo, acompañamiento, voluntariado, actividades de autonomía,
orientación social y acciones de proximidad.

2. Finalidad y modelo de intervención
La finalidad de la Fundació Sant Rafael es promover servicios y actividades que favorezcan la autonomía, la
participación social y la normalización de la vida de las personas que requieren apoyos. Su modelo de
intervención se basa en proximidad, continuidad, trato personalizado, coordinación con familias y
colaboración con profesionales y entidades del entorno.

La entidad trabaja desde una mirada práctica: detectar una necesidad concreta, organizar el recurso
adecuado, acompañar a la persona y hacer seguimiento de la evolución. Esta metodología permite
transformar recursos sencillos en mejoras reales de calidad de vida.

3. Actividades realizadas durante 2025

4. Personas atendidas y acompañamiento
Durante 2025, la actividad de la Fundación se centró en personas con discapacidad, personas mayores con
movilidad reducida y personas que necesitan apoyos para mantener autonomía, vínculo social y
continuidad en la vida cotidiana. La atención combina acciones prácticas, acompañamiento emocional,
orientación, seguimiento y relación con el entorno familiar o comunitario.

5. Equipo humano y voluntariado
La Fundació Sant Rafael cuenta con un equipo contratado reducido y estable, complementado por
voluntariado. Las personas voluntarias realizan tareas de acompañamiento, apoyo personal, conversación,
paseos ligeros, apoyo emocional, recordatorios básicos y apoyo en actividades cotidianas, siempre con
respeto, supervisión y funciones complementarias.

• Servicio de lavandería a domicilio para personas con discapacidad y personas mayores con movilidad
reducida.

• Voluntariado vinculado a la lavandería: formación, coordinación y apoyo a las actividades principales.

• Sesiones de formación en seguridad en internet, buen uso y casos prácticos de la inteligencia artificial
para las personas mayores.
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Recurso Descripción

Personal contratado 2 personas

Voluntariado 8 personas vinculadas a tareas de acompañamiento y apoyo

Gasto total 2025 94.438 euros

Presupuesto 2026 104.108 euros

Destino principal de los
recursos

Actividad social directa, coordinación y continuidad de los programas

6. Trabajo en red
La Fundación forma parte del ecosistema social y fundacional catalán, con presencia en la Coordinadora
Catalana de Fundacions y en Xarxanet como entidad del ámbito social. Su trabajo se concreta en la
coordinación con servicios sociales, entidades de atención a la discapacidad, familias, profesionales y
recursos comunitarios.

7. Evolución y nuevas líneas de trabajo
La evolución natural de la entidad pasa por reforzar soluciones de apoyo a la autonomía mediante
tecnología sencilla, accesible y útil. La experiencia acumulada en acompañamiento, atención directa,
voluntariado y seguimiento permite incorporar herramientas digitales orientadas a comunicación, rutinas,
comprensión de instrucciones, participación y apoyo visual.

8. Capacidad de gestión y continuidad
La Fundació Sant Rafael dispone de estructura suficiente para coordinar proyectos de proximidad: equipo
humano, sede operativa, voluntariado, relación con familias, capacidad de seguimiento e integración con la
red social del territorio. Su tamaño permite una gestión cercana, flexible y orientada a resultados.

La entidad mantiene una lógica de sostenibilidad: recursos inventariables, reutilización, seguimiento de
actividad, coordinación con agentes del territorio y adaptación de los apoyos a las necesidades reales de
cada persona.


